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Prot. n. 5447/PON/P.I. del 07/10/2010 
 

PON-FSE-2007 IT 05 1 PO 007 "Competenze per lo sviluppo"  
Annualità 2010/11 (Avviso Prot.n. AOODGAI – 3760 del 31/03/2010) 

 
PIANO INTEGRATO D’INTERVENTO 

 
BANDO PUBBLICO 

PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE ENTI/AZIENDE   
PER L’ORGANIZZAZIONE ED ATTUAZIONE DELLO STAGE FORMATIVO ALL’ESTERO  

OBIETTIVO C 1 “EUROPEAN TOURS AND DESTINATIONS” 
Cod. Prog. C-1-FSE-2010-2148 

 
 

Il Dirigente Scolastico 
 
 
Visto il Programma operativo Nazionale 2007-2013, Obiettivo “Convergenza”, “Competenze per lo Sviluppo” – 2007 IT 

05 1 PO 007 F.S.E. Avviso prot. N. AOODGAI/3760 del 31/03/2010 
Vista la Circolare prot. n. AOODGAI/10664 del 03/09/2010 del Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca - 

Dipartimento per la Programmazione Direzione Generale per gli Affari Internazionali  Uff. IV - Programmazione e 
Gestione dei Fondi strutturali europei e nazionali per lo Sviluppo e la Coesione Sociale, recante l’Autorizzazione 
Piani integrati – Annualità 2010, Programmazione Fondi Strutturali 2007/2013 – Programma Operativo Nazionale: 
“competenze per lo Sviluppo” cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo 

Visto  il D.I. 1° febbraio 2001, n. 44 
Vista  la delibera del Collegio dei Docenti n. 195 del 14/09/2010 
Vista  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 257 del 20/09/2010 
Viste  le Disposizione ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013 – 

edizione 2009 e ss. 
Visto  il regolamento (CE) N. 1828/2006 della Commissione dell’8 dicembre 2006 e ss, relativi alle azioni informative e 

pubblicitarie sugli interventi PON per l’attuazione dei progetti del Piano Integrato degli interventi autorizzati 
Visto  il Piano Integrato presentato ed autorizzato dal presente Istituto per l’annualità 2010/11 
 
 

Premesso 
che per l’attuazione dello Stage all’estero previsto, nell’ambito del Piano Integrato d’Istituto annualità 
2010, dal seguente obiettivo: 
 
C1 "interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella madrelingua, 
comunicazione nelle lingue straniere, competenza matematica" e competenza di base in scienza 
e tecnologia, competenza digitale) a favore degli alunni; 
 

 Titolo Corso N° 
Corsisti Destinatari 

1 EUROPEAN TOURS AND DESTINATIONS – Stage all’estero 15 Alunni 
(del triennio) 

 
è necessario avvalersi di enti/aziende di elevato profilo professionale aventi competenze specifiche 
nell’organizzazione e gestione dello stage su indicato, costituente parte integrante significativa 
dell’azione formativa in oggetto, 

INDICE 
la selezione per l’individuazione ed il reclutamento dell’ente/azienda che avrà i seguenti compiti: 
 
1. Partecipare, a mezzo di propri rappresentanti, ad eventuali incontri predisposti dal Gruppo Operativo 

di Piano e propedeutici alla realizzazione dell’attività di stage; 



 

 
 I.P.S.C.T. ”G. Fortunato” 

Via Acitillo, 57 (80128 – Napoli) Cod. Fiscale: 80033840630 
Tel. 081/5600720 – 5600730 Fax. 081/5798246 

e-mail:narc070009@istruzione.it 
 

 

2. Predisporre, insieme agli operatori scolastici coinvolti nell’iter formativo di riferimento (D.S.-, 
D.S.G.A.-, tutor, esperti), un piano progettuale dal quale si evidenzino tempi, luoghi e modalità 
logistiche di attuazione dello stage all’estero (con particolare riferimento ai trasferimenti, al 
soggiorno, al vitto degli allievi ed accompagnatori coinvolti) in coerenza con lo specifico 
obiettivo (C1) del Piano Integrato degli interventi FSE, delle Disposizioni ed istruzioni di attuazione 
PON FSE e del Piano dell’Offerta Formativa dell'istituzione scolastica; 

3. Collaborare con il Gruppo Operativo del Piano Integrato d’Istituto, nelle forme e nei modi indicati dal 
Dirigente Scolastico, per la realizzazione del servizio in questione (acquisto biglietti di viaggio, 
prenotazione del soggiorno e di eventuali visite guidate, individuazione di tutor locali, ecc.); 

4. Monitorare in loco l’andamento logistico dello stage, garantendo il corretto svolgimento del soggiorno 
e risolvendo tutti i potenziali problemi derivanti da esso 

5. Svolgere l’incarico secondo il calendario approntato dal Gruppo Operativo di Piano; 
6. Relazionare e rendicontare circa le proprie attività. 
 
Gli interessati dovranno far pervenire dettagliata domanda di partecipazione, indicando l’obiettivo, 
l’azione ed il titolo del corso per il/i quale/i si presenta la candidatura.  
La suddetta dovrà pervenire a mezzo posta o brevi manu in busta chiusa. Non saranno prese in 
considerazione altre forme di invio. 
 
Termine ultimo e inderogabile per la presentazione delle candidature è stabilito per il giorno 
30/10/2010 alle ore 13.00 presso la segreteria dell’Istituto. Non fa fede il timbro postale di invio. 
 
Le procedure di selezione sono disciplinate dal Decreto Interministeriale n° 44 del 1/2/2001, ARTT. 33 e 
40. La selezione tra tutte le candidature pervenute avverrà in base ai criteri di seguito elencati, ad 
insindacabile giudizio del Dirigente Scolastico, coadiuvato dal Gruppo Operativo di Piano, sulla base 
delle indicazioni fornite dal Collegio Docenti. 
 
Saranno considerati elementi di valutazione: 
1. Comprovata capacità di organizzare stage all’estero; 
2. Appartenenza ad associazioni nazionali ed europee di categoria 
3. Essere sede di corsi di lingua presso scuole accreditate da enti governativi – culturali (es. 

Eaquals, British Council, Quality English, ecc); 
4. Precedenti collaborazioni con la stessa Istituzione Scolastica (nell’ipotesi di rapporti di 

collaborazioni pregresse non valutate positivamente si attribuirà un punteggio negativo). 
 

Griglia di valutazione 
 Descrizione Criteri Punti 

1. Comprovata capacità di organizzare stage all’estero 2 punti per stage max 20 

2. Appartenenza ad associazioni nazionali ed europee di 
categoria 

0 punti nessuna appartenenza 
10 punti (una o più appartenenze) 10 

3. Essere sede di corsi di lingua presso scuole 
accreditate da enti governativi – culturali 

0 punti nessuna sede 
10 punti con sede 10 

4. Precedenti collaborazioni con la nostra Istituzione Scolastica 

0 punti in caso di nessuna collaborazione 
10 punti in caso di collaborazione 
valutata positivamente 
-10 punti in caso di collaborazione 
valutata negativamente 

max 10 

 TOTALE  max 50
 
Il Dirigente Scolastico, ove lo ritenga opportuno, potrà chiedere l’integrazione della domanda di 
candidatura, relativamente alle certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze dichiarate. 
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Le graduatorie, realizzate tenendo conto della tabella di valutazione dei titoli allegata alla presente, 
saranno elaborate sulla base dei soli elementi di valutazione riportatati nelle candidature pervenute. In 
caso di presentazione di un’unica candidatura, il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà di nominare 
l’azienda in questione a patto che possieda i requisiti minimi richiesti dal presente bando. 
 
La remunerazione sarà contenuta nei limiti massimi stabiliti dall’azione prevista dall’obiettivo in oggetto. I 
corrispettivi economici saranno concordati in sede di verifica delle candidature e, comunque, non 
potranno essere superiori a quanto indicato nelle disposizioni contenute nelle  Istruzioni e disposizioni 
operative per il PON “Competenze per lo Sviluppo” - Circolare Prot. 8124 del 15 Luglio 2008 e ss. 
L’importo orario è da ritenersi comprensivo di IVA, ritenute ed oneri riflessi se dovuti. 
 
 
Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità 
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente 
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la 
posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003.  

    
 
     F.to  
IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

            Dott. Giuseppe Misso 


